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MISE EN CONTEXTE

Le Plan d’action concerté 2014-2017 accompagne la 4¢ entente en développement social signée par les partenaires du
développement social de la Mauricie soit: 'Agence de la santé et des services sociaux de la Mauricie et du Centre-du-
Québec, la Conférence régionale des élus (CRE) de la Mauricie, Emploi-Québec Mauricie et Centraide Mauricie.

Beaucoup de chemin a été parcouru depuis les débuts en 2000 qui constitua le point de départ des démarches en
développement social en Mauricie. La premiére entente spécifique permit la mobilisation régionale et territoriale des
partenaires qui s'est consolidée jusqu'en 2006. La 2¢ entente spécifique de 2007 & 2010 fut, quant & elle, marquée par
la mise en place d’actions régionales en soutien aux actions territoriales donnant naissance a des comités régionaux
chapeautés par le Consortium. Cette période fut aussi sous le signe des communications et le Consortium se dota
d'une ressource en communication pour faire circuler l'information entre les partenaires et favoriser la promotion du
développement social. L'entente 2010-2014 fut le moment de célébrer les accomplissements des 10 derniéres années
et de réfléchir aux perspectives futures. La concertation régionale au sein du comité de gestion et de coordination s'est
renforcée alors que les concertations territoriales ont été fortement mobilisées autour du plan d’action régional en
solidarité et inclusion sociale et son véhicule financier le FQIS (Fonds québécois d'initiatives sociales). Au niveau
régional les concertations thématiques chapeautées par le Consortium se sont également consolidé et ont permis des
avancées en matiére de sécurité alimentaire, d’habitation et de participation citoyenne.

Enrichi du succés des derniéres années, le plan d'action concerté 2014-2017 refléte la continuité des réalisations
passees tout en visant l'innovation pour s'adapter aux besoins des partenaires. Effectivement, en plus de son réle de
leader régional en matiére de concertation en développement social, le Consortium poursuit ses actions au niveau de la
promotion du développement social. Du c6té de l'innovation, il se dessine pour le Consortium une orientation visant a
soutenir les changements de pratiques notamment en favorisant le transfert de connaissances et de compétences. Le
Consortium propose dans son plan d'action des moyens diversifiés pour permettre I'échange et 'appropriation de con-
naissances qui permettront aux intervenants mauriciens de développer des pratiques a succes reliées au développe-
ment social.

Par le soutien & la concertation, la diffusion d’information, le transfert de connaissances et le soutien & la mise en place
d'actions concertées, les partenaires du Consortium souhaitent favoriser des pratiques porteuses en développement
social par les acteurs des milieux. Ces pratiques porteuses contribueront & I'amélioration des conditions de vie indivi-
duelles et collectives des mauriciens pour une région centrée sur 'humain !
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SYMBOLIQUE DE LA NOUVELLE IMAGE

La nouvelle image corporative du Consortium a été revue en 2014, a 'amorce de la quatriéme entente administrative
en développement social. S'appuyant sur |a vision et la mission de I'organisation, le logo est mis a jour de fagon & mieux
refléter le dynamisme de I'organisation et ce, sur toutes les plateformes web utilisées.

Formes et couleurs

En regardant cette nouvelle image, on peut comprendre que le développement social ne se fait pas seul et mise plutét,
en Mauricie, sur la concertation et le travail intersectoriel. Ainsi, par la diversité des formes et des couleurs utilisées, le
logo représente les nombreux partenaires impliqués en développement social, les différents territoires de la Mauricie
ainsi que la diversité des enjeux abordés au plan régional et local. Plus particuliérement, les teintes de bleu rappellent
les partenaires gouvernementaux signataires de I'entente soit 'Agence de la santé et des services sociaux de la
Mauricie et du Centre-du-Québec ainsi qu'Emploi Québec Mauricie alors que les teintes de rouge renvoient aux logos
de Centraide Mauricie/Centre-du-Québec et de la Conférence régionale des élus (CRE) de la Mauricie également
signataires de I'entente 2014-2017.

En mouvement!

Au-dela de son travail intersectoriel, le Consortium favorise 'échange d'expertises en développement social et la mise
en actions des partenaires impliqués. Ainsi, la nouvelle image représente une force centrifuge qui rassemble les
décideurs et les acteurs de la région autour d’une vision commune du développement social contribuant ainsi a I'amélio-
ration des conditions de vie individuelles et collectives.

CENTRE SUR L’HUMAIN

Le Consortium en développement social de la Mauricie centre, en tout temps, ses efforts aux bienfaits de 'humain et
invite I'ensemble des décideurs et des acteurs de la région a faire de méme. La solidarité, l'inclusion sociale et la
participation citoyenne sont pour nous des leviers incontournables de développement local et régional. Parce qu'a la
base de toute forme de développement, que ce soit au niveau économique, environnemental ou social, il y a d’abord
I'humain.

« La sauvegarde de notre monde humain n’est nulle part ailleurs que dans le
cceur humain, la pensée humaine, la responsabilité humaine. ».
Vaclav Havel.
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NOTRE MISSION

Susciter la concertation intersectorielle, territoriale et régionale, favorisant 'échange d’expertises en

développement social et la mise en action des partenaires afin de contribuer a I'amélioration des

conditions de vie individuelles et collectives
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NOTRE VISION

Leader en développement social par son expertise et son soutien aux partenaires, le Consortium .

exerce son réle d'influence auprés des décideurs et des acteurs de la région en valorisant la solida- ( : -I-

rité, l'inclusion sociale et |a participation citoyenne, leviers incontournables de développement local O n S O r | U l I I
\et reglonal en développement social

- de la Mauricie
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. Solidarité

° Participation sociale

° Justice sociale et équité

o Reconnaissance des potentiels et des capacités individuelles et des milieux

. Respect des différences (approches, milieux, territoires, personnes)

DEFINITION DU DEVELOPPEMENT SOCIAL

Le développement social fait référence & la mise en place et au renforcement, au sein des communautés, dans les
régions et a I'échelle de la collectivité, des conditions requises pour permettre, d'une part, & chaque individu de dévelop-
per pleinement ses potentiels, de pouvoir participer activement a la vie sociale et de pouvoir tirer sa juste part de I'enri-
chissement collectif et, d’autre part, & la collectivité de progresser socialement, culturellement et économiquement dans
un contexte ou le développement économique s'oriente vers un développement durable, soucieux de la justice sociale
(Conseil de la santé et du bien-étre du Québec).
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